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Моделирование процесса формирования 
субъектно-рефлексивной позиции будущего 
учителя в педагогическом проектировании 

Аннотация. Представленная статья посвящена теоретическому вопросу моделирования 

структурно-функциональной модели процесса формирования субъектно-рефлексивной 

позиции будущего учителя в педагогическом проектировании. Процесс формирования 

субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя рассматривается авторами как система, 

которая входит как дополнительное, но одновременно самостоятельное звено в образовательной 

системе высшего профессионально-педагогического образования. Представлена и подробно 

описана Программа проектирования структурно-функциональной модели процесса формирования 

субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя в педагогическом проектировании в 

рамках профессионально-педагогической подготовки в вузе, отражающая пять этапов: 

(1) выбор совокупности теоретико-методологических подходов; (2) распределение совокупности 

теоретико-методологических подходов на стратегические и тактические, а также определение 

принципов реализации каждого из методологических подходов; (3) выбор структурных 

компонентов (блоков), существенных для реализации модели; их функциональное описание, а 

также описание во иерархической взаимосвязи; (4) выбор и обоснование компонентов 

https://mir-nauki.com/
http://izd-mn.com/
https://mir-nauki.com/
https://mir-nauki.com/issue-5-2025.html
https://mir-nauki.com/PDF/39PDMN525.pdf
https://mir-nauki.com/PDF/39PDMN525.pdf
https://mir-nauki.com/PDF/39PDMN525.pdf
https://elibrary.ru/author_profile.asp?id=952171
https://orcid.org/0000-0001-8340-3742
https://elibrary.ru/author_profile.asp?id=426001
https://www.scopus.com/authid/detail.url?authorId=57188835268


Мир науки. Педагогика и психология 

World of Science. Pedagogy and psychology 

2025, Том 13, № 5 

2025, Vol. 13, Iss. 5 

ISSN 2658-6282 

https://mir-nauki.com 
 

Страница 2 из 15 

39PDMN525 
Издательство «Мир науки» \ Publishing company «World of science» http://izd-mn.com 

формирования субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя в педагогическом 

проектировании в содержательном блоке модели; (5) выбор комплекса организационно-

педагогических условий, обеспечивающих эффективное функционирование процесса, 

описание функций их внедрения в процесс профессионально-педагогической подготовки в 

вузе, их функциональной связи с компонентами. Отдельного рассмотрения в статье послужило 

описание компонентов сформированности субъектно-рефлексивной позиции будущего 

учителя в педагогическом проектировании: ценностно-смыслового (1), когнитивного (2), 

операционно-деятельностного (3) и личностного (4). В заключение статьи авторы уточняет 

специфику внедрения комплекса трёх организационно-педагогических условий. 

Ключевые слова: позиция личности будущего учителя; субъектно-рефлексивная 

позиция будущего учителя; формирование субъектно-рефлексивной позиции будущего 

учителя; этапы формирования субъектно-рефлексивной позиции; моделирование; педагогическое 

моделирование; структурно-функциональная модель; этапы педагогического моделирования 

 

Введение 

Актуальность исследования проблемы формирования субъектно-рефлексивной 

позиции будущего учителя в педагогическом проектировании в процессе профессиональной 

подготовки в вузе обусловлена требованиями к конструированию, моделированию и 

экспертизы образовательной деятельности по подготовке педагогических кадров в высшей 

школе, представленными в Профессиональном стандарте «Педагог» 1 . Приведём основные 

положения, отражающие нормативно-правовое назначение Стандарта: (1) в нём, как отмечает 

А.В. Антонова, «раскрыты трудовые действия, необходимые умения и знания для учителя 

дошкольного, начального, основного и среднего общего образования; трудовые функции 

процесса обучения, воспитательной и развивающей деятельности» [1, с. 83]; (2) по мнению 

Е.В. Везетиу, это «документ, направленный на расширение свободы деятельности педагога, 

мотивацию его к творческому, научно-исследовательскому, новаторскому труду» [2, с. 21]; 

(3) согласно точки зрения Н.А. Швецовой, Стандарт представляет собой «документ, включающий 

перечень профессиональных и личностных требований к работнику, действующий на 

территории всего государства» [3, с. 77–79]. 

Характеризуя перечень профессиональных и личностных требований к современному 

учителю в контексте содержания его профессиональной подготовки в вузе, подчеркнём их 

связь с формированием проектно-исследовательской компетентности, направленной, по 

мнению Т.В. Закутняя, на «ориентирование педагога в информационном пространстве; в 

самостоятельном конструировании своих знаний; в анализе возникающих проблем и ситуаций; 

в прогнозировании ожидаемого результата при эффективном взаимодействии всех участников 

образовательного процесса» [4]. 

Вследствие вышеизложенного подготовка будущих педагогов-проектировщиков 

инновационной образовательной среды, обладающих субъектно-рефлексивной позицией, 

таким образом обуславливает моделирование данного процесса в теории и практике 

профессионального образования. Целью данной статьи является представление проводимого 

теоретического этапа исследования, направленного на моделирование формирования 

субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя в педагогическом проектировании в 

процессе профессионально-педагогической подготовки в вузе. 

 
1 Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)». Приказ 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 г. N 544н г. Москва. 
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Педагогическое моделирование как метод исследования 

Теоретическим базисом исследования послужил общенаучный метод познания — 

моделирование, в частности, педагогическое моделирование. По мнению И.О. Котляровой, 

назначение данного метода научно-педагогического исследования — «использование 

исследователем замещающего реальность объекта — модели (часто в форме системы» [5, с. 6]. 

Как отмечает С.В. Коновалов, моделирование имеет «…возможность качественного выявления 

и решения задач развития как конструктов продуктивной педагогики и самоорганизации 

условий и педагогических средств развития личности и системы образования» [6, с. 58]. 

Результатом моделирования, как отмечает М.А. Панфилов, служит создание модели — 

«искусственно созданного образца, специальной знаково-символической формы для отражения 

и воспроизведения в более простом виде структуры многофакторного явления, непосредственное 

рассмотрение которой дает новые знания об объекте изучения» [7, с. 52]). Вслед за 

О.А. Козыревой понятие «педагогическое моделирование» мы рассматриваем как «систему 

реализации идей научного познания и отображения тех или иных составляющих 

научно-педагогической деятельности в новом идеальном или материализованном знании, 

раскрывающем совокупность представлений, и уточняемом явлении или процессе, продукте 

теоретизации или решении задач научного познания» [8]. Справедливо полагать, что 

определение педагогического моделирования как процесса по созданию приблизительных 

копий педагогических процессов, явлений, принятая в широком смысле О.А. Козыревой, может 

рассматриваться в качестве рабочего определения в контексте достижения цели теоретического 

этапа исследования. Кроме этого, педагогическую модель стоит рассматривать как мысленно 

представляемый объект или процесс (или его определённые стороны), который при 

определенных условиях в процессе исследования заменяет оригинальный объект таким 

образом, что изучение модели позволяет получить новую информацию об объекте-оригинале 

(М.Е. Дашкин2). 

Существующее в науке разнообразие педагогических моделей и областей их 

применения обусловливает широкий спектр подходов к выделению их универсальных 

классификационных признаков. Представленная в нашем исследовании педагогическая модель 

формирования субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя в педагогическом 

проектировании по природе с оригиналом относится к логико-семиотической, по форме 

представления — знаково-символической, по целевому назначению — описательно-

инструментальной, поскольку в ней представляются организационно-педагогические условия 

реализации данного процесса, по отражению процессов — динамической, по системному 

изложению — структурно-функциональной. 

В заключение докажем целесообразность выбора нами структурно-функциональной 

педагогической модели. Как характеризует С.С. Лопатина, она: (1) позволяет переносить 

внутреннюю систему, устройство оригинала, при этом функциональная составляющая 

описывает определенные характерные для этого процесса значимые качества, функции и 

способы взаимодействия элементов; (2) к её основным принципам относятся «вариативность, 

диалогичность, целостность, практико-ориентированность» [9, с. 49]. Вслед за характеристикой 

исследователя мы выделяем в структурно-функциональной модели: (1) последовательный, 

взаимообусловленный и взаимодополняемый характер представления компонентов (блоков); 

(2) объединённость компонентов между собой единой концептуальной идеей и функциональным 

назначением, то есть компоненты модели не противоречат друг другу по содержанию, 

подчинены предмету исследования, образуя в результате целостный процесс формирования 

субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя в педагогическом проектировании; 

 
2Дашкин, М.Е. Коммуникативные умения специалистов системы «Человек-человек» как предметное содержание 

их подготовки: дис. … канд. пед. наук: 13.00.01. — М., 1999. — 134 с. 
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(3) содержание двух обязательных элементов: структурного, раскрывающего способы 

взаимодействия образующих компонентов модели, и функционального, отражающего спектр 

функций, которые они выполняют. 

Конкретизируя цель, объект, предмет, педагогического моделирования применительно 

к проводимому теоретическому этапу нашего исследования, отметим: (1) целью является 

конструирование процесса формирования субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя 

в педагогическом проектировании; средства достижения результата — разработка комплекса 

организационно-педагогических условий формирования исследуемой позиции; (2) объектом 

выступает исследуемый процесс; (3) предметом служит структурно-функциональная модель 

исследуемого процесса. 

 

Результаты исследования 

Процесс формирования субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя мы 

рассматриваем как систему, которая входит как дополнительное, но одновременно 

самостоятельное звено в образовательной системе высшей профессионально-педагогического 

образования. Под сформированностью субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя в 

педагогическом проектировании мы понимаем сформированность всех её составляющих 

компонентов: ценностно-смыслового (1), когнитивного (2), операционно-деятельностного (3) 

и личностного (4). 

Нами была разработана Программа проектирования структурно-функциональной 

модели по теме исследования «Формирование субъектно-рефлексивной позиции будущего 

учителя в педагогическом проектировании» в процессе профессионально-педагогической 

подготовки в вузе (табл. 1). В Программе представлены пять этапов создания структурно-

функциональной модели, их характеристика, результаты выполнения этапа. 

Первый этап создания структурно-функциональной модели, вслед за Н.В. Ипполитовой, 

представляет собой реализацию методологических оснований научного анализа педагогических 

явлений, процессов, систем посредством применения методологических подходов [10]. Нами 

осуществлён выбор теоретико-методологических подходов, предполагающий способы 

изучения и преобразования исследуемой позиции. Интерпретируя субъектно-рефлексивную 

позицию будущего учителя в педагогическом проектировании как интегративное личностное 

качество студента, отражающее систему ценностно-смысловых отношений к себе как к 

субъекту проектирования, к педагогическому проектированию как к ценностно-обогащённой, 

глубоко-мотивированной, жизнетворческой деятельности, мы представляем методологический 

подход как исследовательскую стратегию, обусловливаемую интерпретацией исследуемого 

феномена. При выборе методологических подходов нами были определены: 

• во-первых, объект методологического подхода (формирование субъектно-

рефлексивной позиции будущего учителя в педагогическом проектировании); 

• во-вторых, его предмет (педагогическая модель процесса формирования 

субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя в педагогическом 

проектировании); 

• в-третьих, субъект, подвергающийся педагогическому воздействию в рамках 

методологического подхода (личность будущего учителя); 

• в-четвёртых, вид деятельности (педагогическое проектирование). 

Процесс профессиональной подготовки должен строиться на основании такого 

комплекса взаимосвязанных, взаимодополняющих, иерархически соподчинённых друг другу 
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методологических подходов, при котором он (процесс) рассматривался бы как система и 

который бы способствовал возможности проявления субъектного и рефлексивного опыта 

будущего учителя в профессионально ориентированной деятельности по педагогическому 

проектированию максимально эффективно. 

Таблица 1 

Описание этапов проектирования 

структурно-функциональной модели по теме исследования 

Этап 

Характеристика этапа 

создания структурно-

функциональной модели 

Результат выполнения этапа 

1 2 3 

Первый 

этап 

Выбор совокупности 

теоретико-методологических 

подходов, определяющих 

совокупность специфических 

принципов реализации 

модели; их функциональное 

описание 

Выбраны и описаны пять теоретико-методологических подходов к реализации 

модели: 

— (1) системный; 

— (2) личностно-деятельностный; 

— (3) аксиологический; 

— (4) субъектный; 

— (5) рефлексивный 

Второй 

этап 

Распределение совокупности 

теоретико-методологических 

подходов на стратегические и 

тактические в рамках модели, 

обоснование выбранной 

классификации-группировки, 

определение принципов на 

основе каждого из 

методологических подходов 

Пять теоретико-методологических подходов распределено на две группы 

— стратегические: системный, аксиологический, личностно-деятельностный; 

— тактические: субъектный, рефлексивный 

Определены принципы реализации теоретико-методологических подходов: 

системности, принципы осознанности, гражданской идентичности, принципы 

целенаправленности, активности, принципы творческой индивидуальности, 

самостоятельности, самореализации, принцип свободы выбора, принцип 

партнёрского взаимодействия, принципы самоанализа, саморегулирования, 

самокоррекции 

Третий 

этап 

Выбор структурных 

компонентов (блоков), 

существенных для 

реализации модели; их 

функциональное описание, а 

также описание во 

иерархической взаимосвязи 

Выбраны, иерархически и функционально описаны шесть блоков: 

— (1) нормативно-целевой; 

— (2) теоретико-методологический; 

— (3) содержательный; 

— (4) организационно-процессуальный; 

— (5) критериальный; 

— (6) оценочно-результативный 

Четвёртый 

этап 

Выбор и обоснование 

компонентов формирования 

исследуемой позиции в 

содержательном блоке 

модели 

Выбраны и описаны четыре компонента третьего (содержательного) 

компонента модели: 

— (1) ценностно-смысловой; 

— (2) когнитивный; 

— (3) операционно-деятельностный; 

— (4) личностный 

Пятый 

этап 

Выбор комплекса 

организационно-

педагогических условий 

процесса, описание функций 

их внедрения в процесс 

профессиональной 

подготовки, их 

функциональной связи с 

компонентами 

1. Овладение обучающимися диагностическим инструментарием по изучению 

своих субъектных и рефлексивных умений в педагогическом проектировании; 

2. Включение студентов в решение междисциплинарных, проблемно-поисковых, 

рефлексивных проектных заданий, нацеленных на приобретение у них 

субъектно-рефлексивного опыта, предполагающего освоение педагогического 

проектирования на всех его этапах; 

3. Актуализация использования форм обратной связи с преподавателем, членами 

студенческой проектной группы для обсуждения ролей, оценки, коррекции 

внутригрупповых межсубъектных отношений, принятых решений на разных 

этапах реализации педагогического проекта, направленных в совокупности на 

повышение эффективности обучения педагогическому проектированию. 

Разработано авторами 

Опираясь на данные положения, в качестве наиболее продуктивных подходов нами 

были отобраны и обоснованы в качестве методологической основы модели системный (1), 

аксиологический (2), личностно-деятельностный (3) субъектный (4), рефлексивный (5) 

подходы. 

1. Внедрение системного подхода, предполагающего осуществление системного 

анализа — рассмотрение объекта как целостного множества элементов в совокупности 
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отношений и связей между ними — в качестве методологического основания исследования 

заключается: во-первых, в обосновании структурных компонентов субъектно-рефлексивной 

позиции будущего учителя в педагогическом проектировании; во-вторых, в отражении 

иерархической соподчинённости между элементами системы: процесс формирования 

субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя в педагогическом проектировании 

является подсистемой системы высшего профессионального образования (профессиональной-

педагогической подготовки в вузе), которая, в свою очередь, является подсистемой социальной 

системы (социального заказа и государственного нормативного регулирования в сфере 

высшего образования). 

2. Внедрение аксиологического подхода обусловлено культурологической концепции 

педагогического проектирования, согласно которой в данной деятельности воплощаются 

различные формы ценностно-смысловых идеалов в структуре личности будущего учителя: 

социальные, предметно-воплощённые, личностные. Каждое проектировочное действие 

представляет совокупность ценностей. Применительно к личности будущего учителя в ходе 

педагогического проектирования происходит отбор, выбор, интеоризация (присваивание) 

наиболее значимых для него ценностей выполнения педагогического проекта. В основе 

формирования субъектно-рефлексивной позиции студента заложен процесс присваивания им 

системы ценностей выполнения проектной деятельности в ценностные ориентации, 

проявляющиеся впоследствии в ценностном отношении к реализуемой педагогической 

деятельности [11]. 

3. Внедрение личностно-деятельностного подхода опирается на положение Ш.А. Ишматовой 

о нахождении обучающегося в «позиции активного познания в деятельности и общении, в 

целенаправленном ходе формулирования умений по осознанию цели, планированию хода 

протекания предстоящей деятельности, а также хода её выполнения и регулирования [12]. 

Поскольку позиция личности является способом выражения её ценностного отношения к 

педагогическому проектированию, данная деятельность в свою очередь позволяет обеспечить 

направленность в раскрытии профессиональных и личностных качеств будущего педагога. В 

педагогическом проектировании обучающийся посредством позиции осуществляет выбор 

способов проектирования. Проявление позиции в этом ключе представляется как единство 

выбора и действия. Позиция личности, следовательно, понимается нами как одновременно и 

предпосылка к деятельности, и способ непосредственной активизации этой самой деятельности, и 

механизм самоактуализации личности самой себя в проектировочной деятельности. Это 

позволяет сделать вывод о единстве личностного и деятельностного компонентов в структуре 

субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя, а также о формировании им через 

позицию «активного делателя-преобразователя», «человека-творца» позитивного отношения к 

себе и к выполняемому им педагогическому проектированию. 

4. Внедрение субъектного подхода опирается на характеристике субъектной позиции 

личности как избирательной формы проявления её отношения к миру, к обществу, к самой себе. 

Тем самым личность рассматривается не автономно, а находится в системе межличностных 

отношений (отношение к проектной группе, к преподавателю вуза, осуществляющему 

экспертную оценку разработанного педагогического проекта) и одновременно в системе 

самоотношения (отношения к самой себе). К свойствам субъектной позиции личности мы 

относим: целеустремлённость, осознанность, устойчивость к изменениям в процессе 

жизнедеятельности, активность, в частности, интегративная активность, деятельностная 

мобильность, инициативность, созидательность, ценностно-смысловая направленность, 

рефлексивность. Характеризуя ценностно-смысловую направленность личности, отметим 

наличие у неё таких способностей, как самоактуализация, самопознание, саморазвитие, а также 

способность присваивать самой себе личностные смыслы в процессе профессиональной 

деятельности. Таким образом, в рамках данного подхода формируются «ценностно-смысловые 
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ориентации студента в проектной деятельности», которые интерпретируются Л.И. Савва как 

отражение в сознании студента «системы личностно значимых и отобранных им задач, 

команды, методов выполнения проекта, направляющих его субъектную активность в сторону 

согласования личностных результатов проектной деятельности с его социальной значимостью» 

[13, с. 145]. 

5. Внедрение рефлексивного подхода связано с педагогической рефлексией, которая 

актуализирует в структуре личности будущего учителя совокупность всех личностных и 

профессиональных смыслов, определяет характер их взаимосвязей между собой в системе 

ценностных ориентаций, а также определяет степень их значимости для него. В педагогической 

рефлексии выделяются разные компоненты в зависимости от объекта: (1) личностный 

компонент педагогической рефлексии (самопознание и самоосознание будущим педагогом 

собственного образа «Я» и др.); (2) интеллектуальный компонент педагогической рефлексии 

(познавательная самостоятельность будущего учителя в освоении новых знаний, критическое 

рассмотрение особенностей выполняемых учебных и воспитательных действий, прогнозирование 

последствий принимаемых решений, оценка правильности принятого решения и его коррекция 

и др.); (3) коммуникативный компонент педагогической рефлексии (выбор поведенческой 

стратегии в общении с другими; эффективное построение межличностных отношений на 

основе доверия и принятия другого и др.); (4) кооперативный компонент педагогической 

рефлексии (согласованный характер взаимодействия с другими субъектами образовательных 

отношений, готовность помочь, взаимовыручка при возникновении трудных ситуаций при 

выполнении проектной деятельности, комплекс умений реализовать индивидуальную и/или 

командную роль в проектной деятельности, навыки групповой сплочённости и командного 

планирования при осуществлении проектной деятельности. Мы убеждены, что все четыре 

компонента педагогической рефлексии не могут рассматриваться по отдельности, сосуществуют 

между собой и взаимодополняют друг друга, участвуя в формировании навыков педагогической 

рефлексии будущего учителя в педагогическом проектировании. 

Результатом второго этапа стало распределение отобранных пяти подходов на 

стратегические и тактические. Данный промежуточный шаг, по мнению Ф.И. Интяпиной, 

необходим для «предварительного уточнения условий и возможностей реализации дальнейшего 

процесса педагогического моделирования» [14]. В таблице 2 представлены группировка 

подходов на стратегические и тактические, их основные положения. 

Выбор методологических принципов исследования — ещё один промежуточный шаг 

второго этапа по созданию модели — продиктован целью нашего исследования. 

Методологические принципы, как справедливо отмечает Н.В. Лободенко представляют 

«основные требования, положения к исследованию» [15, с. 74]. Нами выделены следующие 

принципы процесса формирования субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя в 

педагогическом проектировании: системность, аксиологический, деятельностный, субъектностный, 

принцип свободосообразности и свободы выбора, принцип рефлексивной активности, принцип 

партнёрского взаимодействия (табл. 3). Реализация принципов связана с ранее осуществлённой 

группировкой методологических подходов, обеспечивает их комплексное внедрение. 

Использование данных принципов в нашей модели позволяет рассматривать 

формирование субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя в педагогическом 

проектировании в ходе профессиональной подготовки в вузе как активное целенаправленное 

субъект-субъектное взаимодействие преподавателя вуза и обучающихся студентов, главной 

целью которого является воплощённая на каждом из этапов педагогического проектирования 

личностная позиция студента, складывающегося из приобретаемого им личностного 

(субъектно-рефлексивного) опыта.  
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Таблица 2 

Группировка методологических подходов 

№ 

п/п 

Наименование 

подхода. Назначение 
подхода 

Роль подхода в 
характеристике процесса 

создания структурно-

функциональной модели 

Использование подхода в исследовании (основные положения) 

1 2 3 

1 Системный подход 

(стратегический) 

— Системный анализ для 

построения модели 

Системное рассмотрение объекта и предмета исследования (субъектно-

рефлексивная позиция как система; педагогическое проектирование как система; 

процесс формирования субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя в 
педагогическом проектировании как система) 

2 Аксиологический 

подход 

(стратегический) 

— Содержательный 

компонент (компонент 

субъектно-рефлексивной 
позиции) 

Ценностные ориентации (ориентация на ценности) — содержательная структура 

субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя. Степень сформированности 

ценностных ориентаций определяет уровень осуществления педагогического 
проектирования как ценностно-обогащённой деятельности. 

3 Личностно-

деятельностный 
подход 

(стратегический) 

Позиция личности заложена в деятельностной основе. Осуществление 

педагогического проектирования актуализирует субъектный опыт будущего 
учителя. Формирование субъектной-рефлексивной позиции студента — это 

формирование системы отношений к педагогическому проектированию как к 

деятельности 

4 Cубъектный подход 
(тактический) 

— Организационно-
процессуальный компонент 

(условия, этапы); 

— Оценочно-критериальный 
(критерии, показатели) 

компонент; 
— Результативный 

компонент (уровни); 

— Методическое 
обеспечение реализации 

комплекса организационно-

педагогических условий 

Понимание субъектной составляющей позиции личности будущего учителя как 
активно «авторствующего», креативного субъекта проектирования. В педагогическом 

проектировании обогащается субъектный опыт будущего учителя, в котором 

проявляются личностные качества (инициативность, самостоятельность, 
ответственность, наличие внутренних притязаний, осознанность и др.) 

5 Рефлексивный 

подход 
(тактический) 

Рефлексия учителя есть акт глубокого переживания своей деятельности. 

Педагогическая рефлексия будущего учителя рассматривается в личностном, 
интеллектуальном, коммуникативном, кооперативном аспектах профессионального 

поведения. В педагогическом проектировании обогащается рефлексивный опыт 

будущего учителя, в котором проявляются рефлексивные навыки (целеполагание, 
понимание, сравнение, сопоставление, планирование, прогнозирование, самокоррекция, 

самоконтроль и самооценка) 

Разработано авторами 

Таблица 3 

Принципы формирования субъектно-рефлексивной 

позиции будущего учителя в педагогическом проектировании 

Принцип Использование принципа применительно к теме исследования (теоретико-методологический блок модели) 

1 2 

Системности 

Субъектно-рефлексивная позиция будущего учителя в педагогическом проектировании организуется в процессе 

профессионально-педагогической подготовки в вузе, поэтому важно рассматривать данный процесс целостно, с 

позиции системы 

Принципы 
осознанности, 

гражданской 

идентичности 

Проявление студентом в субъектно-рефлексивной позиции отношения к себе как к субъекту проектирования, к 
проектированию как деятельности представляет собой процесс интериоризации ценностей в ценностные 

ориентации. Посредством позиции личность будущего учителя проявляет ценностное отношение к самому себе, к 

себе как к субъекту проектирования, а также к педагогическому проектированию 

Принципы 

целенаправленности, 
активности 

Педагогическое проектирование понимается нами как «смыслообразующая», «жизнетворческая» деятельность 

будущего учителя, в результате которой осуществляется как практическое преобразование действительности 

(преобразующая функция проектирования), так и внутриличностное преобразования самого обучающегося как 
субъекта данной деятельности (культурологическая функция проектирования). Основным элементов анализа 

деятельности является совокупность производимых обучающимся проектировочных действий. 

Принципы 
творческой 

индивидуальности, 

самостоятельности, 
самореализации 

Позиция личности будущего учителя — понятийный аналог субъектной позиции, которая представляет собой 
целостный интерпсихологический феномен. Студент конструирует собственное жизненное пространство, являясь 

«полноправным творцом своих действий». В субъектном опыте будущего учителя аккумулируются его творческая 

активность, познавательная самостоятельность, рефлексия, стремление самовыражению и к самостоятельности. 

Принцип свободы 
выбора 

Формирование позиции личности в процессе профессиональной подготовки осуществляется через создание для 

студента ситуаций выбора в процессе учебной деятельности. Свобода выбора — это основа личностного 

самоопределения и самореализации будущего учителя в профессионально-педагогической деятельности. 

Принцип 
партнёрского 

взаимодействия 

Данный принцип рассматривается нами в двух аспектах: по отношению к форме педагогического сопровождения 

субъект-субъектных отношений в модели «преподаватель — студент», с одной стороны, и как принцип, 

положенный в основу выполнения группового проекта между студентами — субъектами проектирования, а 
именно партнёрство, сотрудничество, содружество и сотворчество. 

Принципы 
самоанализа, 

саморегулирования, 

самокоррекции 

Данный принцип задаёт этапы освоения знаний, умений и проектирования процесса обучения, в рамках которого 

главными механизмами являются рефлексивно оформленные процессы саморегуляции собственной активности в 

ходе взаимодействия с объектом усвоения (А.С. Шаров [16, с. 113]) Механизмы самопроектирования и 
самоуправления, самоограничения, саморегулирования, самодетерминации, самокоррекции являются составляющими 

рефлексивной позиции будущего учителя. 

Разработано авторами 
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На третьем этапе осуществлён выбор структурных компонентов (блоков), 

существенных для реализации модели. Сконструированная и адаптированная к реальной 

вузовской практике модель процесса формирования субъектно-рефлексивной позиции 

будущего представлена шестью структурными компонентами: нормативно-целевым, 

теоретико-методологическим, содержательным (компоненты сформированности субъектно-

рефлексивной позиции будущего учителя в педагогическом проектировании), организационно-

процессуальным, критериальным, оценочно-результативным, которые реализуют соответственно 

нормативно-целевую, научно-методологическую, программно-содержательную и организационно-

оценочную функции модели. Нормативно-целевой компонент определяет государственную 

политику в области подготовки педагогических кадров, а также социальный заказ общества на 

знания, умения, навыки, личностные качества будущих учителей. Теоретико-методологический 

компонент определяет методологические подходы, их основные положения и принципы 

реализации (табл. 3). Содержательный компонент отражает содержание системы на уровне 

содержания четырёх компонентов субъектно-рефлексивной позиции будущих учителей в 

педагогическом проектировании, а также их программного обеспечения. Организационно-

процессуальный компонент необходим для разработки и отбора методов, форм, средств, 

способствующих эффективному формированию субъектно-рефлексивной позиции студентов. 

Критериальный компонент позволяет реализовать комплекс организационно-педагогических 

условий формирования субъектно-рефлексивной позиции студентов педагогических 

специальностей, используя критерии, показатели и диагностические методики. Оценочно-

результативный блок определяет конечную цель модели: оценить эффективность 

достигнутого результата (переход студентов на более высокий уровень сформированности 

субъектно-рефлексивной позиции в педагогическом проектировании) в соответствии с 

показателями и уровнями. 

На четвёртом этапе были осуществлены выбор и обоснование компонентов 

формирования исследуемой позиции применительно к содержательному блоку модели. 

Ценностно-смысловой компонент определяет направленность личности будущего учителя в 

осуществлении педагогического проектирования, когнитивный отражает полноту знаний о 

себе как субъекте, о педагогическом проектировании как ценностно-ориентировочной, 

глубоко-мотивированной деятельности, операционно-деятельностный — комплекс общеучебных 

и проектно-технологических умений, формируемых в процессе педагогического проектирования, 

личностный раскрывает комплекс индивидуально-психологических личностных качеств и 

способностей, образующих содержательное наполнение исследуемой позиции. 

При выборе вышеизложенных компонентов содержательного блока модели нами 

проанализированы существующие в педагогической науке методологические подходы к 

определению содержания атрибутивных интегративных сущностных свойств субъектности 

личности будущего учителя (табл. 4), а также рефлексивных свойств (табл. 5). 

Промежуточный анализ свойств субъектности будущего учителя указывает на наличие 

как общих, характерных для субъектности личности вообще, качеств, а именно обладание 

активной деятельной позиции во всех её проявлениях, самостоятельность и осознанность в 

постановке жизненных целей и вера в их осуществление, творческий характер 

жизнедеятельности (креативность), отношение к собственной субъектной активности как 

самоценностности, осознанность в выборе личностно-профессиональных мотивов и их 

управлении (самопроектирование будущего), стремление к самореализации в деятельности, так 

и свойств, специфических для профессиональной роли учителя — понимание и принятие 

другого субъекта образовательных отношений (ребёнка, родителя, коллеги и др.) и 

воспроизводство в результате этого субъект-субъектных отношений-результатов. Мы 

понимаем воспроизводство учителем отношений-результатов как его центрацию на другом 

субъекте как главном составляющем ситуации педагогического проектирования. 
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Таблица 4 

Компоненты субъектности в структуре личности будущего учителя 

Исследователь Компоненты субъектности в структуре личности будущего учителя 

1 2 

А.М. Трещев3 

1. Саморазвитие. 

2. Поддержание воспроизводства себя как автора собственного бытия в мире. 

3. Признание и принятие за собой и учеником активности, способности к целеполаганию, свободы 

выбора и ответственности за него. 

4. Понимание и принятие другого, уникальности, способности к саморазвитию. 

Г.И. Аксенова4 

1. Самостоятельность и осознанность профессионального выбора. 

2. Потребность в личностно-профессиональной самореализации. 

3. Устойчивый интерес к профессионально значимым учебным дисциплинам. 

4. Субъектное отношение к себе и другим. 

5. Осознанное восприятие себя и других как организаторов и исполнителей собственной жизнедеятельности. 

6. Умение управлять своей деятельностью и поведением, осуществлять стратегию и тактику 

собственного личностно-профессионального развития и совершенствования. 

Е.Н. Залевская5 

Содержание субъектной позиции учителя образуют субъектные отношения, вступая в которые, она 

(личность) проявляет: 

1. Целеполагание. 

2. Рефлексию. 

3. Воспроизводство отношений-результатов, в которых ученик представлен целью собственного 

развития. 

Разработано авторами 

Выделение рефлексивных качеств в личностном компоненте обусловлено спецификой 

исследуемой нами субъектно-рефлексивной позиции, которая подразумевает в себе 

объединение как субъектных и рефлексивных свойств личности будущего учителя (табл. 5). 

Таблица 5 

Компоненты рефлексивности в структуре личности будущего учителя 

Исследователь Компоненты рефлексивности в структуре личности будущего учителя 

1 2 

Е.А. Селиванова, 

М.В. Хватова 

[17] 

1. Выход за пределы собственного «Я». 

2. Отображение своих собственных состояний. 

3. Осмысливание чего-либо через сравнение образа своего «Я» с какими-либо личностями, событиями 

[17, с. 212]. 

Н.Г. Отт [18] 1. Наличие системы представлений об ориентирах жизни и профессии. 

2. Стремление к осознанию и переосмыслению личностных и профессиональных ориентиров своего 

жизненного пути. 

3. Создание собственных рефлексивных моделей будущей профессиональной деятельности, 

выполняющих функцию саморегуляции. 

4. Стремление к осознанию собственной личностной и профессиональной индивидуальности. 

5. Реализация индивидуальных рефлексивных программ личностно-профессионального саморазвития 

[18, с. 52]. 

М.В. Елисеева6 1. Интернальный локус контроля. 

2. Эмпатия. 

3. Профессиональная ответственность. 

4. Личностно-коммуникативная установка «дружелюбие». 

5. Аналитическая позиция по отношению к собственной педагогической деятельности. 

Разработано авторами 

 
3 Трещев, А.М. Становление профессионально-субъектной позиции будущего учителя: дис. … д-ра пед. наук / 

А.М. Трещев. — Калуга: КГПУ, 2001. 

4 Аксенова, Г.А. Формирование субъектной позиции учителя в процессе профессиональной подготовки: автореф. 

дис. докт. пед. наук / Г.И. Аксенова. М.: Изд. МПГУ, 1998. 44 с. 

5 Залевская, Е.Н. Формирование субъектной позиции будущего учителя в процессе обучения в педагогическом 

университете: дис. ... канд. пед. наук: 13.00.01 / Е.Н. Залевская. — Самара, 2006. — 246 с. 

6 Елисеева, М.В. Педагогические условия повышения субъектно-профессионального потенциала будущих учителей в 

образовательном процессе вуза: автореф. дис. ... канд. пед. наук / М.В. Елисеева. — Воронеж, 2016. — 24 с. 
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В анализе компонентов рефлексивности, рассматриваемых в трудах исследователей, 

отдельного внимания заслуживает эмпатия как составляющая педагогической рефлексии 

личности будущего учителя. Исследователь Л.И. Савва считает, что данная личностная 

характеристика развивается, во-первых, в результате внедрения в образовательный процесс 

вуза технологии обучения на основе личностного опыта, «позволяющей обратится к 

жизненному опыту будущих педагогов, который рефлексируется с разных позиций» [19], 

во-вторых, определяется в эффективном социальном взаимодействии между субъектами 

педагогической деятельности (преподаватель и студент, студент и студент, студент и проектная 

группа), основанном на доверии и взаимопонимании [20], в-третьих, способствует становлению 

социальной зрелости обучающегося вуза [21]. Вследствие этого мы считаем целесообразным 

рассматривать эмпатию как одну из важнейших форм проявления обратной связи, что, в свою 

очередь, определит третье организационно-педагогические условия реализации нашей модели. 

Результатом выполнения пятого этапа стал выбор комплекса организационно-

педагогических условий процесса формирования субъектно-рефлексивной позиции будущего 

учителя. К данным условиям мы отнесли: 

1. Овладение обучающимися диагностическим инструментарием по изучению 

своих субъектных и рефлексивных умений в педагогическом проектировании. 

Внедрение первого условия в процесс профессиональной подготовки связано с 

такими компонентами модели, как операционно-деятельностный, критериально-

оценочный, результативный. 

2. Включение студентов в решение междисциплинарных, проблемно-поисковых, 

рефлексивных проектных заданий, нацеленных на приобретение у них 

субъектно-рефлексивного опыта, предполагающего освоение педагогического 

проектирования на всех его этапах. Внедрение второго условия связано с 

операционно-деятельностным компонентом модели. 

3. Актуализация использования форм обратной связи с преподавателем, членами 

студенческой проектной группы для обсуждения ролей, оценки, коррекции 

внутригрупповых межсубъектных отношений, принятых решений на разных 

этапах реализации педагогического проекта, направленных в совокупности на 

повышение эффективности обучения педагогическому проектированию. 

Внедрение первого условия в процесс профессионально-педагогической подготовки 

связано с такими компонентами модели, как операционно-деятельностный, критериально-

оценочный, результативный, второго и третьего с операционно-деятельностным компонентом 

модели, содержательным наполнением которого являются функции преподавателя и студента, 

а также программное обеспечение реализации модели. Определение этапов обучения 

педагогическому проектированию, этапов формирования субъектно-рефлексивной позиции 

будущего учителя в соответствии с этапами обучения педагогическому проектированию 

возможно при реализации первого педагогического условия. Выбор второго условия связан с 

тем, что использование в образовательном процессе междисциплинарных, проблемно-

поисковых, рефлексивных проектных заданий позволит им освоить общеучебные и проектно-

технологические навыки, важные для формирования субъектно-рефлексивной позиции. 

Реализация третьего педагогического условия позволяет обучающимся развить педагогическую 

рефлексию как составляющую субъектно-рефлексивной позиции, освоить коммуникативные и 

кооперативные умения при активном взаимодействии с преподавателем вуза, а также с 

однокурсниками в ходе выполнения парных и групповых проектных заданий. Представим 

результаты графического построения процесса формирования субъектно-рефлексивной 

позиции будущего учителя в педагогическом проектировании на рисунке 1. 
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Критерии Показатели 

Ценностно-смысловой Профессионально-личностная направленность студента в педагогическом проектировании 

Ценностно-смысловые ориентации студента в педагогическом проектировании 

Когнитивный Полнота знаний о педагогическом проектировании как ценностно-ориентировочной 

деятельности 

Полнота знаний о содержании, структуре, компонентах, способах формирования 

субъектно-рефлексивной позиции в педагогическом проектировании 

Операционно-
деятельностный 

Проектно-технологические (профессиональные) умения 

Личностно-профессиональные (общеучебные) умения 

Личностный Личностные качества 

Личностные способности 

 

 

 

КОМПЛЕКС ТРЁХ ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ УСЛОВИЙ, НАПРАВЛЕННЫХ НА 

РЕАЛИЗАЦИЮ ПРОЦЕССА 

 

Нормативные требования Социальный заказ 

Цели 
1Цель педагогического 

моделирования 

2Цель реализации процесса 

(текущая) 

3Цель  реализации процесса 

(перспективная) 

Методологический подход Принципы реализации методологического подхода 

1. Системный Системности 

2. Аксиологический Принципы осознанности, гражданской идентичности 

3. Личностно-деятельностный Принципы целенаправленности, активности 

4. Субъектный Принципы творческой индивидуальности, самостоятельности, 

самореализации, свободы выбора, партнёрского взаимодействия 

5. Рефлексивный Принципы самоанализа, саморегулирования, самокоррекции  

Компоненты сформированности субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя в педагогическом 

проектировании 

Ценностно-смысловой Когнитивный 
Операционно-

деятельностный 
Личностный 

Функции компонентов сформированности исследуемой позиции 

ценностно-
ориентационная, 

стимулирующая 

информационно-
ориентирующая, 

регулирующая 

организационная, 
развивающая 

 

регулирующая, оценочно-
прогностическая 

Этапы Функции преподавателя / 

студента 
Методы Средства Формы контроля 

Уровни сформированности субъектно-рефлексивной позиции в педагогическом проектировании 

высокий средний низкий 

Результат реализации процесса в профессионально-педагогической подготовке студентов 

Переход студента на более высокий уровень сформированности субъектно-рефлексивной позиции в 

педагогическом проектировании 

2. ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЙ БЛОК 

1. НОРМАТИВНО-ЦЕЛЕВОЙ БЛОК 

3. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ БЛОК 

4. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРОЦЕССУАЛЬНЫЙ БЛОК 

5. КРИТЕРИАЛЬНЫЙ БЛОК 

6. ОЦЕНОЧНО-РЕЗУЛЬТАТИВНЫЙ БЛОК 

 

Рисунок 1. Схема структурно-функциональной модели процесса 

формирования субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя в педагогическом 

проектировании (разработано авторами) 
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Заключение 

Таким образом, разработанная и представленная в работе структурно-функциональная 

модель процесса формирования субъектно-рефлексивной позиции будущего учителя в 

педагогическом проектировании (рис. 1) представляет собой целостный, теоретически 

обоснованный конструкт, интегрированный в систему высшего профессионально-педагогического 

образования как самостоятельное звено. Перспективы внедрения разработанной модели в 

образовательный процесс вуза связаны с возможностью качественного преобразования 

профессиональной подготовки будущих педагогов. Комплекс трёх организационно-

педагогических условий обеспечивает практическую реализацию теоретических положений 

модели, создавая предпосылки для субъектной активности студентов в проектной деятельности 

и развития их профессиональной педагогической рефлексии. Дальнейшая реализация модели 

предполагает разработку методического сопровождения процесса формирования субъектно-

рефлексивной позиции будущего учителя в педагогическом проектировании. Перспективным 

представляется исследование взаимосвязи сформированности данной позиции с другими 

профессионально значимыми качествами будущего учителя и эффективностью её реализации 

непосредственно в школьной практике. Предложенная модель может стать основой для 

разработки концепции подготовки будущих педагогов, ориентированной на формирование 

субъектности и рефлексивности как ключевых профессиональных характеристик современного 

учителя. 
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Modeling the process of forming a future 

teacher’s subject-reflexive position in pedagogical design 

Abstract. The presented article addresses the theoretical issue of modeling the structural-

functional model of the process of forming a future teacher’s subject-reflexive position in pedagogical 

design. The process of forming a future teacher’s subject-reflexive position is considered by the 

authors as a system that functions as an additional yet autonomous component within the educational 

system of higher professional pedagogical education. The article presents and describes in detail a 

Program for designing a structural-functional model of the process of forming a future teacher’s 

subject-reflexive position in pedagogical design within the framework of professional pedagogical 

training in higher education institutions. This program reflects five stages: (1) selection of theoretical 

and methodological approaches; (2) categorization of these approaches into strategic and tactical ones, 

as well as defining the principles for implementing each methodological approach; (3) selection of 

structural components (blocks) essential for model implementation, their functional description, and 

hierarchical interrelationship analysis; (4) selection and justification of components for forming a 

future teacher’s subject-reflexive position in pedagogical design within the content block of the model; 

(5) selection of organizational and pedagogical conditions ensuring effective functioning of the 

process, description of their implementation functions in professional pedagogical training, and their 

functional relationships with components. Special consideration in the article is given to describing 

the components of a well-formed subject-reflexive position of a future teacher in pedagogical design: 

value-semantic (1), cognitive (2), operational-activity (3), and personal (4). In conclusion, the authors 

specify the implementation peculiarities of the three organizational and pedagogical conditions. 

Keywords: future teacher’s personal position; subject-reflexive position of the future teacher; 

formation of the future teacher’s subject-reflexive position; stages of subject-reflexive position 

formation; modeling; pedagogical modeling; structural-functional model; stages of pedagogical 

modeling 
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