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Опыт эмоционально-ценностного отношения 
к окружающему миру в структуре компетентностной 

модели выпускника высшей школы 

Аннотация. В статье рассматривается роль и значение опыта эмоционально-

ценностного отношения к окружающему миру в качестве базовой основы личностного 

компонента универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, 

формируемых в высшей школе. Автор показывает, что имеющийся личностный опыт 

эмоционально-ценностного отношения к объектам и явлениям окружающего мира: 

(а) определяет характер действий и поступков человека, его готовность к решению личностных 

и профессиональных задач; (б) способствует приобщению студентов к национальной и 

мировой культурам, а также успешной интеграции в современное общество и профессию. 

Автором представлена позиция, согласно которой опыт эмоционально-ценностного отношения 

является базовой основой личностного компонента компетенций, формирование которого 

предусматривает обязательное насыщение ценностно-значимым смыслом содержания всех 

дисциплин/модулей, учебных и производственных практик, воспитательных мероприятий. 

Методологической основой формирования опыта эмоционально-ценностного отношения 

студентов к объектам и явлениям окружающего мира является культурологический подход к 

отбору содержания образования, согласно которому опыт эмоционально-ценностного 

отношения является одним из четырех элементов состава содержания образования. Отбор 

проектируемого и реализуемого содержания образования в высшей школе автор предлагает 

осуществлять с учетом определяющих позиций опыта эмоционально-ценностного отношения. 

Конструировать опыт эмоционально-ценностного отношения рекомендовано в логике: 

«Природа — сама Личность — Здоровье — Труд/Профессия — Другие люди и взаимодействие 

с ними — Отечество / родной край — Мир в целом» с учетом имеющейся ценностной базы 

многонационального народа России. В статье отмечается, что опыт эмоционально-ценностного 

отношения студентов может быть рассмотрен в качестве индикативного показателя 

сформированности личностного компонента компетенций. 
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Введение 

В условиях нарастания социальных, экономических, политических и культурных 

противоречий ключевой задачей высшего образования является удовлетворение запросов 

государства и общества в подготовке выпускников с устойчивой системой социально значимых 

ценностных ориентаций и убеждений, правил и норм поведения, отношений и критериев 

оценки окружающего мира1. Способность и готовность обучающегося применять ценностно-

смысловые ориентиры и установки в конкретных жизненных и профессиональных ситуациях 

достигается через формирование компетенций. При этом наблюдаемое смещение акцентов в 

направлении формирования soft skills (мягких навыков) не может в полной мере обеспечить 

развитие личности студента, не способствует обогащению его ценностной системы, включая 

профессиональные ценностные ориентации и убеждения [1]. Также, результаты исследований 

(К.В. Булах, Т.Н. Банщикова, Е.М. Шнейдер, С.С. Жевлакович) свидетельствуют о том, что 

именно личностная составляющая компетенций характеризует степень развития социально 

значимых качеств личности и объединяет ценности, мотивы, опыт человека, существенно 

влияющие на поступки и решение личностных и профессиональных проблем [2–4]. На 

приоритет личностных аспектов компетенций обращал внимание основоположник теории 

контекстного образования А.А. Вербицкий. Автор предложил рассматривать компетенцию как 

«систему целей, ценностей, мотивов, личностных качеств, знаний, умений, навыков, 

способностей и опыта человека, обеспечивающих качественное выполнение той или иной 

деятельности» [5, с. 64]. В этой связи, значимыми становятся не знания «сами по себе», а 

готовность и умения их использовать в предлагаемых обстоятельствах с ориентацией на 

имеющийся опыт эмоционально-ценностного отношения (ЭЦО) к объектам и явлениям 

окружающего мира [1; 3; 6]. Личностный опыт ЭЦО: (а) определяет характер действий и 

поступков человека, его готовность к решению личностных и профессиональных задач; 

(б) способствует приобщению студентов к национальной и мировой культурам, а также 

успешной интеграции в современное общество и профессию [7; 8]. 

 

Методы 

Исследование выполнено с учётом содержательного и сравнительного анализа 

нормативно-правовой документации, педагогической, методической, психологической 

литературы; изучения и обобщения многолетнего педагогического опыта. Методологической 

основой исследования являются концептуальные положения компетентностного подхода и 

культурологической теории отбора содержания образования (И.Я. Лернер, B.B. Краевский). 

Теоретической основой исследования являются работы в области: 

• интеграции компетентностного и культурологического подходов к содержанию 

образования в высшей школе (Е.В. Бережнова, Д.С. Ермаков, И.К. Журавлев, 

Е.О. Иванова, И.А. Зимняя, К.А. Каграманян, Т.А. Макарова, З.К. Меретукова, 

Г.М. Милушева, И.М. Осмоловская, М.Г. Племенюк, С.В. Пупков, Д.В. Рязанова, 

А.Р. Чиназирова, И.В. Шалыгина и др.); 

 
1  Примерная рабочая программа воспитания в образовательной организации высшего образования. — URL: 

https://minobrnauki.gov.ru/upload/2021/04/Примерная%20рабочая%20программа%20воспитания%20в%20образова

тельной%20организации%20выс....pdf (дата обращения: 04.05.2024). 
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• определения механизмов перестройки и диагностики сложившейся системы 

ценностей и отношений к окружающей действительности (В.Г. Асеев, А.В. Зобков, 

В.А. Зобков, С.Д. Дерябо, Г.Е. Залесский, Д.В. Каширский, И.Ф. Клименко, 

Б.С. Круглов, И.Я. Лернер, Т.А. Маслова, В.Н. Мясищев, А.Ю. Огородников, 

В.Н. Николина, В.И. Панов, О.Н. Пономарёва, В.А. Ясвин и др.); 

• изучения трансформационных процессов применительно к описанию 

преобразований затрагивающих личность обучающегося, ее систему ценностей, 

ценностных ориентаций, индивидуального сознания, мировоззренческой 

культуры и пр. (Т.Б. Алишев, А.С. Васильева, Т.Б. Денильханова, И.Р. Гафуров, 

А.А. Дюранов, Г.И. Ибрагимов, Х.М. Казанов, А.М. Калимуллин, К.В. Карпинский, 

С.А Котова, Т.З. Саидова, Н.Н. Тепляков и др.); 

• изучения влияния имеющегося опыта ценностных отношений (к человеку, жизни, 

здоровью, обществу, труду и пр.) на эффективность решения личностных и 

профессиональных задач (Н.И. Алмазова, Н.В. Попова, К.В. Булах, Т.Н. Банщикова, 

С.С. Жевлакович, Е.М. Шнейдер и др.). 

 

Результаты 

В своем единстве ценности, ценностные ориентации, убеждения определяют 

мировоззренческую основу понятия «опыт эмоционально-ценностного отношения». 

Имеющийся личностный опыт ЭЦО к природе, себе самому, профессии, родному краю и пр. 

определяет характер действий и поступков человека, его готовность к решению личностных и 

профессиональных задач. Кроме того, личностный опыт ЭЦО способствует приобщению 

студентов к национальной и мировой культурам, а также успешной интеграции в современное 

общество и профессию [7; 8]. В этой связи мы предлагаем рассматривать опыт ЭЦО в качестве 

сущностного наполнения личностного компонента компетенций, формирование которых 

предусмотрено федеральными государственными образовательными стандартами высшего 

образования (ФГОС ВО). Как правило, достижение личностного компонента у преподавателей 

вызывает значительные затруднения, что можно объяснить: 

1. Сложностью выделения личностного компонента компетенций в условиях 

постоянной смены и изменений ФГОС ВО и профессиональных стандартов. 

2. Сокращением времени контактной работы, увеличением количества часов на 

самостоятельную работу, ускоряющейся тенденцией к массовому использованию 

цифрового контента. 

3. Отсутствием единых подходов и технологий к формированию личностного 

компонента компетенций. 

4. Недостаточностью разработанных оценочных средств, позволяющих отследить 

формирование личностных качеств обучающихся [3; 7; 9]. 

Решение проблемы, формирования и диагностики личностного компонента 

компетенций мы видим в реализации культурологического подхода (И.Я. Лернер, 

В.В. Краевский) к отбору содержания профессионального образования. Напомним, что, 

согласно данному подходу, содержание образования представлено накопленным социальным 

опытом, а его состав определяет четыре взаимосвязанных и взаимозависимых элемента: опыт 

познавательной деятельности (ОПД), опыт известных способов деятельности (ОСД), опыт 

творческой деятельности (ОТД) и опыт ЭЦО. Авторы концепции рассматривали все элементы 

социального опыта как равнозначные. Мы же предлагаем в составе содержания выделить 

базовый элемент, и рассматривать в его качестве опыт ЭЦО [7]. 
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В соответствии с ФГОС ВО (3++) содержание профессионального образования, 

выражено в обязательном минимуме содержания основных профессиональных образовательных 

программ (ОПОП). Проектируется содержание образования с учетом достижения заявленных 

компетенций: универсальных (УК), общепрофессиональных (ОПК), профессиональных (ПК). 

В качестве результата усвоения содержания профессионального образования принято 

рассматривать формирование когнитивного компонента или знаниевой основы компетенции 

(«знать»), деятельностного компонента или операционно-технологической основы компетенции 

(«уметь», «владеть»), личностного компонента или поведенческой, мотивационной, ценностной 

основы любой компетенции [3; 9; 10]. Отсюда, личностный компонент УК объединяет: 

(а) социально значимые личностные качества и мотивов поведения, независимые от 

направления и профиля подготовки; (б) ценностные ориентации и убеждения, 

соответствующие традиционным ценностям общества. Личностный компонент ОПК включает: 

(а) профессионально значимые личностные качества; (б) ценностные ориентации и убеждения, 

соответствующие ценностям профессии. Личностный компонент ПК предусматривает 

развитие профессионально специализированных личностных качеств [3]. 

Вслед за последователями культурологического подхода (Е.В. Бережнова, Г.М. Милушева, 

З.К. Меретукова, О.Н. Пономарёва, С.В. Пупков, А.Р. Чиназирова и др.) мы рассматриваем 

формирование компетенций и их компонентов как результат усвоения всех элементов 

социального опыта, представляющих состав содержания образования [11–13]. Отсюда: 

(а) результатом формирования когнитивного компонента компетенции является присвоение 

ОПД; (б) результатом формирования деятельностного компонента компетенции является 

присвоение ОСД и ОТД; (в) результатом формирования личностного компонента компетенции 

является присвоение опыта ЭЦО. Подчеркнём, что личностный компонент УК, ОПК, ПК: 

(а) формируется через содержательные и процессуальные аспекты всех преподаваемых 

дисциплин, учебных и производственных практик, мероприятий внеаудиторной 

воспитательной работы; (б) универсален для всех формируемых компетенций. 

Рассматривая социально-значимый личностный опыт ЭЦО обучающихся в качестве 

базовой основы личностного компонента компетенции, мы определяем, что основу УК 

составляет опыт ЭЦО, объединяющий базовые (приоритетные) ценностные объекты. 

Предлагаем рассматривать их в логике «Природа — сама Личность — Здоровье — 

Труд/Профессия — Другие люди и взаимодействие с ними — Отечество / родной край — Мир 

в целом» с учетом имеющейся ценностной базы многонационального народа России [8; 14]. 

Основу ОПК составляет опыт ЭЦО к профессии объектам и явлениям окружающего мира и 

значимым для определенного направления подготовки или специальности. Основу ПК 

составляет опыт ЭЦО к профессии объектам и явлениям окружающего мира и значимым для 

специалиста определенного профиля или специализации. 

Нужно помнить, что проявляется личностный компонент компетенции через 

компетентностный уровень «готовность». В целом о «готовности» принято говорить, когда у 

студента есть желание выполнять действия, в ходе которых реализуется компетентностный 

уровень «способность», объединяющий знания (ОПД), умения и навыки (ОСД и ОТД), 

приобретаемые в ходе усвоения содержания дисциплин/ модулей и подкрепленные в процессе 

учебной и производственной практики. Определяет готовность к решению личностных и 

профессиональных задач имеющийся опыт ценностных отношений к человеку, жизни, 

здоровью, обществу, труду, профессии и пр. [2; 3; 15]. 

 

Обсуждение 

Профессиональное образование сегодня необходимо ориентировать на развитие 

личности и совершенствование её индивидуального опыта ЭЦО, определяющего характер 
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действий и поступков. Считаем, что формирование личностного компонента компетенций, 

основу которого составляет опыт ЭЦО обучающихся, способствует их успешной интеграции в 

современное общество и профессию. Однако ключевой проблемой достижения личностного 

компонента компетенций является отсутствие единых подходов к его формированию. И здесь 

важно понимать, что формирование личностного компонента компетенций и опыта ЭЦО как 

его базовой основы осуществляется возможностями всех дисциплин, учебных и 

производственных практик, а также внеучебной воспитательной и научной работой 

организованных в интерактивном формате [16]. В этом случае, отбор содержания материала 

осуществляется на уровне учебной дисциплины, практики, научного или воспитательного 

мероприятия: (а) по всем видам отношений (к природе, к другим людям, к здоровью, к 

труду/профессии, к Отечеству); (б) с учётом имеющейся ценностной базы многонационального 

народа России. Как правило, при формировании отношений внимание акцентируется на 

организации воспитательных мероприятий, которым может быть отведена значительная роль и 

в формировании личностного компонента компетенций. Известно, что участие в 

воспитательных мероприятиях университета способствует обмену ценностными ориентациями 

и убеждениями, принятию иной точки зрения, осуществлению продуманных действий и 

поступков. Однако малая вовлеченность студентов в регулярное и системное участие в 

воспитательных мероприятиях не позволяет рассматривать участие во внеучебной 

деятельности в качестве основного условия формирования опыта ЭЦО обучающихся. В этой 

связи внимание преподавателя необходимо сконцентрировать на возможностях формирования 

личностного компонента компетенций средствами учебной дисциплины, через насыщение 

изучаемого материала ценностно-значимым смыслом [7]. При этом будут реализованы 

воспитательные аспекты образовательного процесса в высшей школе. 

Вместе с тем до сих пор не решена проблема комплексной диагностики личностного 

компонента компетенций. В качестве индикатора, позволяющего оценить сформированность 

личностного компонента компетенции, мы предлагаем рассматривать имеющийся опыт 

ЭЦО обучающихся к объектам и явлениям окружающего мира. Для его диагностики 

можно использовать авторские методики «Завершение предложений» (О.Н. Пономарёва), 

«Пословицы. Поговорки» (О.Н. Васина, О.Н. Пономарёва, Н.Н. Борисов), включенное 

наблюдение, анализ деятельности обучающихся при решении кейс-заданий, интервьюирование 

[9; 16]. Такой набор диагностического инструментария позволяет выявить: (а) готовность 

студентов к социально значимым действиям и поступкам; (б) умения студентов выбирать 

стратегии нравственного поведения, с позиций единства системы «природа — человек — 

общество»; (в) проявление личностного опыта ЭЦО студентов в социально значимой 

деятельности и социально-одобряемом нравственном поведении. 

Таким образом, опыт ЭЦО к объектам и явлениям окружающего мира в качестве базовой 

основы личностного компонента компетенций может обеспечить ее внутреннюю целостность 

и отойти от узкой практико-ориентированности. Вместе с тем имеющийся опыт ЭЦО является 

индикативным показателем сформированности личностного компонента компетенций. 

Поэтому крайне важно, чтобы преподаватели акцентировали внимание на развитии 

эмоционально-ценностной сферы обучающихся. Только на этой основе можно успешно 

формировать личностный, компонент каждой компетенции. 
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The experience of an emotional and valuable attitude 

to the world around us in the structure of the competence 

model of a graduate of a higher school 

Abstract. The article examines the role and significance of the experience of an emotional and 

value attitude to the outside world as the basic basis of the personal component of universal, general 

professional and professional competencies. It is shown that the existing personal experience of an 

emotional and value attitude to objects and phenomena of the surrounding world: (a) determines the 

nature of a person's actions and actions, his willingness to solve personal and professional problems; 

(b) promotes the familiarization of students with national and world cultures, as well as successful 

integration into modern society and the profession. The author considers the experience of an 

emotional-value relationship as the basic basis of the personal component of competencies, the 

formation of which is achieved by the capabilities of all disciplines, educational and industrial 

practices, extracurricular activities, provided they are saturated with a value-meaningful meaning. The 

methodological basis for the formation of the experience of students' emotional and value attitude to 

objects and phenomena of the surrounding world is a culturological approach to the selection of 

educational content, according to which the experience of emotional and value attitude is one of the 

four elements of the content of education. The author suggests taking into account the determining 

importance of the experience of an emotional-value relationship when selecting the projected and 

implemented content of education in higher education and constructing the experience of an 

emotional-value relationship in logic: «Nature — Personality itself — Health — Work/Profession — 

Other people and interaction with them — Fatherland / native land — The world as a whole». The 

article notes that the experience of an emotional-value relationship can be considered as an indicative 

indicator of the formation of a personal component of competencies. 

Keywords: professional education; higher education; competence; experience of emotional 

and value relations 
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