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Профессиональная идентичность студентов 
технических вузов в контексте образовательной среды 

Аннотация. Профессиональная идентичность студентов технических вузов, особенно 

на этапе выбора специализации, представляет собой сложный, многоуровневый процесс, 

включающий когнитивные, эмоциональные и социальные компоненты. Ее формирование 

существенно зависит от контекста образовательной среды, которая должна способствовать 

осознанному профессиональному самоопределению. Настоящее исследование было проведено 

на базе Приволжского института (филиал) МАДИ с участием 120-ти студентов первого курса, 

сталкивающихся с необходимостью определения своего дальнейшего профессионального 

пути. Основным инструментом исследования выступал анкетный опрос, направленный на 
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изучение уровня осведомлённости студентов о доступных специализациях, факторов, 

влияющих на их выбор, и трудностей, возникающих в процессе принятия решения. Анализ 

данных осуществлялся с использованием методов описательной статистики. Результаты 

исследования выявили доминирующее влияние внешних факторов, таких как мнение 

родителей и престиж профессии, на процесс выбора направления обучения, в то время как 

личные интересы студентов играют менее значимую роль. Основные трудности вызывают 

недостаток актуальной информации о перспективах различных специализаций и сложность 

прогнозирования востребованности профессий. Уровень уверенности студентов в правильности 

сделанного выбора оказался низким, что подчёркивает острую необходимость внедрения 

систематических профориентационных мероприятий. Полученные данные свидетельствуют о 

важности целенаправленного совершенствования образовательной среды через развитие 

комплексной информационной поддержки, организацию практико-ориентированных мероприятий 

и усиление взаимодействия с работодателями для оптимизации процесса формирования 

профессиональной идентичности и обеспечения успешной адаптации будущих специалистов. 

Ключевые слова: профессиональная идентичность; студенты технических вузов; 

выбор специализации; факторы влияния 

 

Введение 

В условиях динамично меняющегося рынка труда и ускоряющейся цифровой 

трансформации общества, проблема формирования профессиональной идентичности становится 

одной из ключевых в системе высшего образования. Особую актуальность она приобретает для 

студентов технических вузов, чья будущая деятельность сопряжена с постоянным обновлением 

знаний и высокими требованиями к адаптивности. Профессиональная идентичность 

представляет собой сложное, многоуровневое личностное образование, интегрирующее 

представления о себе как о профессионале, осознание своей принадлежности к определенной 

профессиональной общности, а также готовность к выполнению профессиональных функций 

[1; 2]. 1  Она рассматривается как новообразование учебно-профессиональной деятельности, 

формирующееся на протяжении всего периода обучения и профессионального становления [3]. 

Формирование профессиональной идентичности — это динамичный, многоэтапный 

процесс, особенно интенсивный в период обучения в вузе. Как показывают современные 

исследования [4–6], в условиях цифровизации образовательной среды этот процесс не только 

проявляет свою динамику и потенциальные девиации, но и, под влиянием современных 

социокультурных условий, сталкивается с новыми дилеммами и вызовами. На этот процесс 

влияют как внутренние факторы, такие как личностные ценности, интересы и способности, так 

и внешние, включая мнение социума, престиж профессии, ожидания работодателей и семейные 

установки [7; 8].2 Особую роль в этом контексте играет образовательная среда вуза, которая 

должна способствовать осознанному профессиональному самоопределению и формированию 

адекватного образа будущего специалиста [9]. 

Недостаточная сформированность или девиации профессиональной идентичности могут 

приводить к кризисным состояниям у молодых специалистов [5; 10], негативно сказываясь на 

их психическом благополучии и адаптации в образовательной среде [11]. 

 
1 Зеер, Э.Ф. Психология профессий: учеб. пособие для студ. вузов / Э.Ф. Зеер. — 2-е изд., перераб. и доп. — М., 

2003. — 336 с. 

2 Пряжников, Н.С. Профессиональное самоопределение: теория и практика: учебное пособие для студентов высших 

учебных заведений, обучающихся по направлению "Психология" и психологическим специальностям / 

Н.С. Пряжников. — Москва: Академия, 2008. — 318, [1] с.: табл.; 21 см. — (Высшее профессиональное образование. 

Психология).; ISBN 978-5-7695-5359-2 (в пер.). 
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Успешное становление профессиональной идентичности является залогом не только 

личностной самореализации и удовлетворенности профессией, но и повышения привлекательности 

выпускников для потенциальных работодателей, что, в свою очередь, способствует их 

успешному трудоустройству и карьерному росту [12]. 

Для студентов технических вузов процесс формирования профессиональной идентичности 

имеет свою специфику, обусловленную характером будущей деятельности, требующей 

высокой степени рациональности, системного мышления, способности к решению сложных 

инженерных задач и готовности к постоянному обновлению знаний в условиях стремительного 

технологического прогресса. В связи с этим, актуализируется значение целенаправленной 

профориентационной работы и комплексной поддержки со стороны образовательной 

организации [13], начиная с первых курсов, когда студенты сталкиваются с необходимостью 

выбора специализации. Эффективная профориентационная деятельность в вузе становится 

ключевым фактором, способствующим формированию устойчивой профессиональной идентичности. 

Несмотря на значительное количество исследований, посвященных профессиональной 

идентичности, остаются недостаточно изученными особенности ее формирования у студентов 

технических вузов на ранних этапах обучения, в частности, на этапе выбора специализации. 

Отсутствие четкого понимания факторов, влияющих на этот выбор, и трудностей, с которыми 

сталкиваются первокурсники, затрудняет разработку эффективных механизмов поддержки и 

коррекции образовательной среды. Выявление этих аспектов позволит оптимизировать 

профориентационную работу и учебный процесс, способствуя более осознанному и успешному 

профессиональному самоопределению будущих инженеров. Настоящее исследование призвано 

восполнить данный пробел, изучив процесс формирования профессиональной идентичности 

студентов первого курса технического вуза в контексте образовательной среды, с акцентом на 

факторы выбора специализации и возникающие при этом трудности. 

 

Методы исследования 

Исследование проводилось на базе Приволжского института (филиал) МАДИ. В 

выборку вошли 120 студентов первого курса. В качестве основного инструмента использовался 

анкетный опрос, направленный на изучение уровня осведомлённости студентов о доступных 

специализациях, факторах, влияющих на их выбор, и трудностей, с которыми они 

сталкиваются. Анализ данных проводился с использованием методов описательной статистики 

(табл. 1). 

 

Результаты исследования 

Таблица 1 

Результаты исследования особенностей формирования профессиональной 

идентичности у студентов технических вузов на этапе выбора специализации 

№ Вопрос n = 120 % 

1 Как вы оцениваете уровень своей осведомлённости о специализациях, доступных в вашем вузе?   

Очень высокий (я хорошо понимаю, чем отличаются специализации, и знаю их особенности) 4 3,33 

Высокий (у меня есть общее представление о специализациях, но не все детали) 15 12,50 

Средний (я знаю только основные направления, но мне не хватает информации) 67 55,83 

Низкий (я почти не знаю, чем отличаются специализации) 26 21,67 

Очень низкий (я совсем не понимаю, что из себя представляют специализации) 8 6,67 

2 Знаете ли вы, какие навыки и знания требуются для каждой специализации?     

Да, полностью понимаю 19 15,83 

Частично понимаю 93 77,50 

Нет, не знаю 8 6,67 
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№ Вопрос n = 120 % 

3 Какие факторы больше всего влияют на ваш выбор специализации?     

Интерес к конкретной области знаний 4 3,33 

Перспективы трудоустройства и карьерного роста 24 20,00 

Уровень заработной платы в выбранной профессии 25 20,83 

Мнение родителей или родственников 28 23,33 

Совет друзей или сокурсников 8 6,67 

Преподаватели или кураторы вуза 2 1,67 

Престижность профессии 28 23,33 

Лёгкость освоения дисциплин в выбранной специализации 1 0,83 

4 Какие трудности вы испытывали при выборе специализации? «(можно выбрать несколько 

вариантов)» 
    

Неуверенность в своих способностях и знаниях 5 4,17 

Недостаток информации о специализациях 28 23,33 

Страх сделать неправильный выбор 25 20,83 

Отсутствие интереса к изучаемым предметам 8 6,67 

Непонимание того, как выбранная специализация повлияет на мою карьеру 14 11,67 

Сложности с прогнозированием востребованности профессии в будущем 28 23,33 

Давление со стороны родителей или окружения 12 10,00 

5 Какую роль играет мнение ваших родителей или родственников при выборе специализации?     

Очень большую (они определяют мой выбор) 68 56,67 

Значительную (их мнение сильно влияет на моё решение) 19 15,83 

Незначительную (я учитываю их мнение, но принимаю решение сам/сама) 18 15,00 

Никакую (я полностью самостоятельно принимаю решение) 15 12,50 

6 Как бы вы оценили свою уверенность в правильности выбранной специализации?     

Полностью уверен 4 3,33 

Скорее уверен 28 23,33 

Не могу сказать точно (сомневаюсь) 53 44,17 

Скорее не уверен 19 15,83 

Полностью не уверен 16 13,33 

7 Какие из следующих мероприятий могли бы помочь вам лучше определиться с выбором 

специализации? 
    

Лекции и семинары о перспективах профессий и специализаций 21 17,50 

Встречи с выпускниками и представителями индустрии 29 24,17 

Карьерные консультации с профессионалами или психологами 28 23,33 

Возможность попробовать себя в разных направлениях через стажировки или проекты 26 21,67 

Более доступная информация о содержании специализаций и связанных с ними профессий 16 13,33 

8 Как вы видите своё профессиональное будущее после окончания вуза?     

Чётко представляю свою карьерную траекторию и знаю, как её достичь 21 17,50 

Имею общее представление о том, чем хочу заниматься, но детали пока неясны 35 29,17 

Не уверен, чем хочу заниматься после окончания вуза 64 53,33 

9 Хотели бы вы получить дополнительную поддержку или консультации по выбору 

специализации? 
    

Да, мне это необходимо 45 37,50 

Возможно, это было бы полезно 40 33,33 

Нет, мне это не нужно 35 29,17 

Составлено автором 

Анализ собранных данных позволил выявить некоторые тенденции и особенности, 

связанные с процессом выбора специализации среди студентов первого курса Волжского 

филиала МАДИ. 

1. Уровень осведомлённости о специализациях. Результаты исследования, представленные 

в таблице, демонстрируют, что большинство студентов технических вузов оценивают свой 

уровень осведомлённости о доступных специализациях как средний (55,83 %). Это 

свидетельствует о том, что у основной массы респондентов есть базовые знания об основных 

направлениях подготовки, однако они испытывают дефицит информации для более глубокого 

понимания различий между специализациями. Относительно высокая доля студентов с низким 

(21,67 %) и очень низким (6,67 %) уровнем осведомлённости вызывает обеспокоенность. Это 

может указывать на недостаточную информированность со стороны образовательных 

учреждений или слабую вовлечённость студентов в процесс выбора специализации. Лишь у 
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3,33 % респондентов отмечается очень высокий уровень осведомлённости, а у 12,50 % — 

высокий. Эти данные показывают, что только небольшая часть студентов уверенно 

ориентируется в особенностях специализаций. 

2. Знания о навыках и требованиях к специализациям. Анализ данных показывает, что 

только 15,83 % студентов технических вузов продемонстрировали полное понимание 

необходимых навыков и требований для выбранных специализаций. Это свидетельствует о том, 

что лишь небольшая часть респондентов обладает достаточным уровнем подготовки для 

осознанного выбора профессионального пути. Основная часть студентов (77,50 %) имеет лишь 

частичное представление о необходимых компетенциях, что указывает на недостаточную 

информированность. Этот результат может быть связан с отсутствием структурированной и 

доступной информации об особенностях специализаций в образовательных учреждениях или с 

недостаточной самостоятельной активностью студентов в исследовании этой темы. 

Особое внимание вызывает тот факт, что значительная доля студентов остаётся в зоне 

неопределённости относительно требований и навыков, необходимых для успешного освоения 

выбранных направлений. Это может привести к трудностям на этапе профессиональной 

подготовки и адаптации в дальнейшем. Для повышения уровня информированности студентов 

важно внедрять дополнительные образовательные мероприятия, такие как профориентационные 

семинары, консультации с преподавателями и профессионалами отрасли, а также разработка 

доступных информационных материалов о специализациях. 

3. Факторы выбора специализации. Анализ факторов, влияющих на выбор специализации, 

показывает, что предпочтения студентов распределяются между несколькими ключевыми 

аспектами. Наибольшее влияние оказывают мнение родителей или родственников (23,33 %) и 

престижность профессии (23,33 %). Это свидетельствует о значительной роли социокультурных 

факторов и стремлении студентов к социальному одобрению и статусу. В то же время такие 

прагматичные мотивы, как уровень заработной платы (20,83 %) и перспективы трудоустройства 

(20 %), занимают второе место по значимости, что указывает на осознание студентами 

важности материальной стабильности и карьерного роста. 

Интерес к конкретной области знаний (3,33 %) оказался наименее значимым фактором, 

что может говорить о недостаточной внутренней мотивации у студентов или о том, что они 

делают выбор скорее под внешним воздействием, чем на основе личных предпочтений. Также 

малое влияние оказывают преподаватели и кураторы вуза (1,67 %), что может свидетельствовать 

о недостаточной вовлечённости академического персонала в процесс профориентации. 

4. Трудности при выборе специализации. Среди трудностей, с которыми сталкиваются 

студенты при выборе специализации, наиболее распространёнными являются «недостаток 

информации о специализациях» (23,33 %) и «сложности с прогнозированием востребованности 

профессии в будущем» (23,33 %). Это подчёркивает необходимость усиления информационной 

поддержки со стороны вузов, а также предоставления студентам инструментов для анализа 

рынка труда и карьерных перспектив. 

Страх сделать неправильный выбор (20,83 %) также занимает значительное место среди 

трудностей. Это может быть связано с высоким уровнем неопределённости и социальной 

ответственности, которую студенты ощущают при принятии решений. Давление со стороны 

родителей или окружения испытывают 10 % респондентов, что также подтверждает сильное 

влияние внешних факторов на выбор специализации. 

Менее значимыми трудностями оказались неуверенность в своих способностях и 

знаниях (4,17 %) и отсутствие интереса к изучаемым предметам (6,67 %), что может 

свидетельствовать о том, что большинство студентов всё же чувствуют себя достаточно 

подготовленными для освоения выбранного направления. 
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5. Влияние мнения родителей. Исследование демонстрирует значительное влияние 

родителей и родственников на выбор специализации у студентов технических вузов. 56,67 % 

респондентов указали, что мнение родителей играет очень большую роль и фактически 

определяет их выбор. Ещё 15,83 % отметили значительное влияние родительского мнения. 

Таким образом, более 70 % студентов принимают решение под сильным влиянием семьи. 

Однако 15 % студентов заявляют, что учитывают мнение родителей лишь частично, а 12,50 % 

полностью самостоятельно принимают решение о своей специализации. Эти данные 

показывают, что только небольшая часть студентов обладает высокой степенью 

самостоятельности в выборе профессионального пути. 

6. Уверенность в правильности выбора. Результаты исследования показывают низкий 

уровень уверенности студентов в правильности выбора своей специализации. Лишь 3,33 % 

респондентов полностью уверены в своём решении, а 23,33 % скорее уверены. Однако 

большинство студентов испытывают сомнения: 44,17 % не могут точно сказать о своей 

уверенности, 15,83 % скорее не уверены, а 13,33 % полностью не уверены. Эти данные 

подчёркивают необходимость дополнительных мер по поддержке студентов на этапе выбора 

специализации: предоставления информации о перспективах профессий, организации 

консультаций и мероприятий по профориентации. 

7. Предпочтительные формы поддержки. Среди предложенных мероприятий наиболее 

востребованными оказались «встречи с выпускниками и представителями индустрии» 

(24,17 %) и «карьерные консультации с профессионалами или психологами» (23,33 %). Это 

указывает на потребность студентов в практическом опыте и профессиональном мнении для 

принятия обоснованных решений. Возможность попробовать себя в разных направлениях через 

стажировки или проекты выбрали 21,67 %, что также свидетельствует о важности практического 

подхода к выбору специализации. Лекции и семинары о перспективах профессий заинтересовали 

17,50 %, а доступная информация о содержании специализаций — 13,33 %. Это подчёркивает 

необходимость комплексного подхода к профориентации: сочетания теоретической информации с 

практическими инструментами. 

8. Представления о профессиональном будущем. Большинство студентов (53,33 %) не 

уверены в своём профессиональном будущем после окончания вуза. Это вызывает 

обеспокоенность и подчёркивает необходимость усиления карьерной поддержки со стороны 

образовательных учреждений. Лишь 17,50 % респондентов чётко представляют свою 

карьерную траекторию и знают пути её достижения. Ещё 29,17 % имеют общее представление 

о том, чем хотят заниматься, но не определились с деталями. 

9. Потребность в дополнительной поддержке. Большинство студентов (70,83 %) 

выразили заинтересованность в дополнительной поддержке или консультациях по вопросам 

выбора специализации. 

На основании полученных эмпирических данных и выявленных закономерностей, 

представляется целесообразным сформулировать следующие практические рекомендации, 

направленные на оптимизацию процесса формирования профессиональной идентичности 

студентов первого курса: 

1. Стратегическое проектирование и последующая имплементация комплексной 

системы профориентационного и адаптационного сопровождения контингента студентов 

первого курса. Данная превентивная мера призвана фасилитировать процесс формирования 

осознанного профессионального выбора, способствовать консолидации реалистичных 

представлений об имманентных характеристиках будущей специальности и экспликации 

перспективных карьерных траекторий в инженерно-технической сфере, тем самым 

минимизируя риски дезадаптации и повышая уровень интринсивной мотивации к 

образовательной деятельности. 
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2. Систематическая интеграция практико-ориентированных образовательных технологий в 

академический процесс первого курса. Конкретизация данной инициативы предполагает 

организацию ознакомительных производственных практик, целевых экскурсий на профильные 

предприятия, а также проведение интерактивных встреч с успешными выпускниками и 

ведущими специалистами отрасли. Имплементация данных компонентов способствует 

формированию у студентов адекватных и верифицированных представлений о содержании и 

специфике предстоящей профессиональной деятельности, редуцируя диссонанс между 

теоретическими конструктами и прикладными аспектами, что катализирует процесс более 

глубокой профессиональной идентификации. 

3. Модернизация функционала психологической службы университета с целью 

обеспечения целенаправленной психолого-педагогической протекции студентов. Данная 

оптимизация позволит оказать эффективное содействие студентам в нивелировании 

адаптационных барьеров к условиям высшего образования, способствует формированию 

адекватной Я-концепции и развитию навыков эмоциональной и поведенческой саморегуляции. 

Приоритизация внимания к студентам, демонстрирующим статус диффузной профессиональной 

идентичности, позволит предотвратить их потенциальную дезадаптацию и минимизировать 

академический отсев. 

4. Институализация и развитие программ менторства (наставничества) посредством 

инициирования и поддержки структурированных инициатив, включающих как кураторство 

со стороны профессорско-преподавательского состава, так и тьюторство со стороны 

старшекурсников. Эти инициативы детерминируют интенсификацию обмена профессиональным 

опытом, способствуют формированию внутриуниверситетских профессиональных коммьюнити и 

развитию чувства принадлежности к академической и будущей профессиональной среде, что 

является эссенциальным фактором укрепления профессиональной идентичности и социальной 

интеграции. 

5. Создание рефлексивно-ориентированной образовательной среды, через интеграцию в 

учебный процесс интерактивных форм и методов, стимулирующих критическое осмысление 

студентами собственного профессионального пути. В качестве иллюстративных примеров 

могут выступать проектные семинары, кейс-стади, дискуссионные клубы и индивидуальные 

консультации по профессиональному развитию. Данная среда будет способствовать 

активизации процессов интроспекции, позволяя студентам активно анализировать свои 

ценностные ориентации, карьерные цели и личностные качества в контексте будущей 

профессии, что ведет к консолидации зрелой и устойчивой профессиональной идентичности, 

детерминированной саморефлексией и субъектным выбором. 

 

Заключение 

1. Было установлено, что наибольшее влияние на выбор направления обучения 

оказывают внешние факторы, такие как мнение родителей и престижность профессии, тогда 

как внутренние мотивы, например, личный интерес к области знаний, играют менее значимую 

роль. 

2. Выявленные трудности при выборе специализации включают недостаток информации о 

содержании и перспективах различных направлений, а также сложности в прогнозировании 

востребованности профессии в будущем. Эти факторы создают высокий уровень 

неопределённости и вызывают у студентов сомнения в правильности принятого решения. 

3. Кроме того, было отмечено значительное влияние социальной среды, в частности 

родителей и ближайшего окружения, на процесс принятия решений. Более половины 

респондентов указали, что мнение родителей стало определяющим фактором при выборе 

специализации. 
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4. Уровень уверенности студентов в правильности выбора оказался низким: лишь 

небольшая часть респондентов полностью уверена в своём решении. Это подчёркивает 

необходимость внедрения дополнительных мероприятий по профориентации, включая встречи 

с представителями индустрии, стажировки и карьерные консультации. 

Таким образом, результаты исследования демонстрируют потребность в систематическом 

подходе к процессу сопровождения студентов на этапе выбора специализации, что может 

включать расширение информационного обеспечения, внедрение дополнительных 

практико-ориентированных мероприятий и усиление взаимодействия между вузом и 

работодателями в ходе процесса обучения студентов. 
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Professional identity of students of technical 

universities in the context of the educational environment 

Abstract. Professional identity of students of technical universities, especially at the stage of 

choosing a specialization, is a complex, multi-level process that includes cognitive, emotional and 

social components. Its formation significantly depends on the context of the educational environment, 

which should promote conscious professional self-determination. This study was conducted at the 

Volga Region Institute (branch) of MADI with the participation of 120 first-year students who are 

faced with the need to determine their future professional path. The main research tool was a 

questionnaire survey aimed at studying the level of students' awareness of available specializations, 

factors influencing their choice, and difficulties encountered in the decision-making process. Data 

analysis was carried out using descriptive statistics. The results of the study revealed the dominant 

influence of external factors, such as parents' opinion and the prestige of the profession, on the process 

of choosing a field of study, while the personal interests of students play a less significant role. The 

main difficulties are caused by the lack of up-to-date information on the prospects of various 

specializations and the difficulty of predicting the demand for professions. The level of students' 

confidence in the correctness of their choice was low, which emphasizes the urgent need to implement 

systematic career guidance activities. The data obtained indicate the importance of targeted 

improvement of the educational environment through the development of comprehensive information 

support, the organization of practice-oriented events and increased interaction with employers to 

optimize the process of forming professional identity and ensuring successful adaptation of future 

specialists. 

Keywords: professional identity; students of technical universities; choice of specialization; 

influencing factors  
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Приложение 

Путь к профессии: исследование профессиональной 

идентичности и выбора специализации студентами технического вуза 

Инструкция для респондентов 

 

Уважаемый студент! 

Пожалуйста, внимательно прочитайте каждый вопрос и выберите тот вариант ответа, 

который наиболее точно отражает Ваше мнение или ситуацию. 

В большинстве вопросов необходимо выбрать только один вариант ответа. 

В вопросе № 4 разрешается выбрать несколько вариантов ответа, если они применимы 

к Вашему опыту. 

Пожалуйста, не пропускайте вопросы. Если Вы не уверены, выберите наиболее близкий 

Вам ответ. 

Вопрос Варианты ответов 
Ваш 

выбор 

1. Как вы оцениваете уровень своей осведомлённости о специализациях, доступных в вашем 

вузе? 
 

 
Очень высокий (я хорошо понимаю, чем отличаются специализации, и знаю их 

особенности) 
 

 Высокий (у меня есть общее представление о специализациях, но не все детали)  

 Средний (я знаю только основные направления, но мне не хватает информации)  

 Низкий (я почти не знаю, чем отличаются специализации)   

 Очень низкий (я совсем не понимаю, что из себя представляют специализации)  

2. Знаете ли вы, какие навыки и знания требуются для каждой специализации?  

 Да, полностью понимаю  

 Частично понимаю  

 Нет, не знаю  

3. Какие факторы больше всего влияют на ваш выбор специализации?  

 Интерес к конкретной области знаний  

 Перспективы трудоустройства и карьерного роста  

 Уровень заработной платы в выбранной профессии  

 Мнение родителей или родственников  

 Совет друзей или сокурсников  

 Преподаватели или кураторы вуза  

 Престижность профессии  

 Лёгкость освоения дисциплин в выбранной специализации  

4. Какие трудности вы испытывали при выборе специализации? «(можно выбрать несколько 

вариантов)» 
 

 Неуверенность в своих способностях и знаниях  

 Недостаток информации о специализациях  

 Страх сделать неправильный выбор  

 Отсутствие интереса к изучаемым предметам  

 Непонимание того, как выбранная специализация повлияет на мою карьеру  

 Сложности с прогнозированием востребованности профессии в будущем  

 Давление со стороны родителей или окружения  

5. Какую роль играет мнение ваших родителей или родственников при выборе специализации?  

 Очень большую (они определяют мой выбор)  

 Значительную (их мнение сильно влияет на моё решение)  

 Незначительную (я учитываю их мнение, но принимаю решение сам/сама)  

 Никакую (я полностью самостоятельно принимаю решение)  
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6. Как бы вы оценили свою уверенность в правильности выбранной специализации?  

 Полностью уверен  

 Скорее уверен  

 Не могу сказать точно (сомневаюсь)  

 Скорее не уверен  

 Полностью не уверен  

7. Какие из следующих мероприятий могли бы помочь вам лучше определиться с выбором 

специализации? 
 

 Лекции и семинары о перспективах профессий и специализаций  

 Встречи с выпускниками и представителями индустрии  

 Карьерные консультации с профессионалами или психологами  

 Возможность попробовать себя в разных направлениях через стажировки или проекты  

 Более доступная информация о содержании специализаций и связанных с ними профессий  

8. Как вы видите своё профессиональное будущее после окончания вуза?  

 Чётко представляю свою карьерную траекторию и знаю, как её достичь  

 Имею общее представление о том, чем хочу заниматься, но детали пока неясны  

 Не уверен, чем хочу заниматься после окончания вуза  

9. Хотели бы вы получить дополнительную поддержку или консультации по выбору 

специализации? 
 

 Да, мне это необходимо  

 Возможно, это было бы полезно  

 Нет, мне это не нужно  
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